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Kirkemusiker søges til
Haslev og Freerslev
sogne
Stillingen som kirkemusiker ved Haslev og Freerslev Kirker opslås ledig
pr. 1. marts 2024 Stillingen er en fuldtidsstilling. 

Der ønskes en PO kirkemusiker (kirkemusikskolernes uddannelse til
kirkemusiker med orgel og korledelse) eller musiker med påbegyndt
PO-uddannelse. Ansøgere skal have sans for kirkemusikkens tradition
og fornyelse.                                                                                                              

Haslev Kirke har et P.G. Andersen orgel fra 1978 på 36 stemmer (tre
manualer og pedal, to flygler og et kororgel med 4 stemmer. Freerslev
Kirke har et Marcussen orgel fra 1960 med syv stemmer (fordelt på et
manuel og pedal) og et el-klaver.

Vi har

Aktive menigheder og varierede gudstjenesteformer
Et sprudlende kirkemusikliv med høj kvalitet
Fem præster og en fuldtids kirke- og kulturmedarbejder
God samarbejdskultur og fokus på frivillighed
Et godt samspil med skoler og institutioner – heriblandt Emmaus.

Vi forventer, at du 

er en fordomsfri og rummelig person
er åben for folkekirkens mangfoldighed
er fleksibel og har vilje og evne til samarbejde på alle niveauer
har visioner vedr. børne- og ungdomskor
har øje for menighedens forskellige aldersgrupper
har blik for samarbejdsmuligheder i lokalområdets musikliv
vil videreføre den kirkemusikalske tradition og samtidig er åben for
nye tiltag

Ansættelse sker ved Haslev Sogns Menighedsråd, Kirkepladsen 8A,
4690 Haslev. Med tjenestested både i Haslev og Freerslev sogne.

Se stillingsbeskrivelse på www.haslevkirke.dk

Ansættelse af en kirkemusiker vil være omfattet af
Fællesoverenskomsten mellem Finansministeriet og CO10 og
organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 –
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionærer med
kerneopgaver som henholdsvis kordegn, sognemedhjælper/kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhørende protokollat for
kirkemusikere.

 

Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk

Indrykningsdato

06.12.2023

Ansøgningsfrist

05.01.2024

Virksomhedsnavn

Faxe Kommyne

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Bent Skovbro Hansen

bsh@km.dk
29272343

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

http://www.haslevkirke.dk/
http://www.folkekirkenspersonale.dk/
mailto:bsh@km.dk
tel:29272343
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Årslønnen for en kirkemusiker aftales indenfor intervallet 296.266,00
kr. – 433.004,00 kr. (nutidskroner). Fikspunktet er 303.863,00 kr.
(nutidskroner). Der er rådighedsforpligtelse til stillingen.
Rådighedstillægget udgør årligt 22.836,18 kr. (nutidskroner). 
OK tillæg på 985,32 kr. (nutidskroner). 
Aftale om indplacering i lønintervallet indgås mellem menighedsrådet
og Dansk Kirkemusiker Forening inden ansættelsen.
 

Årslønnen for ansøgere med eksamen i orgel- og korledelse (tidligere
PO-organist) aftales i henhold til det aftalte basisløntrinssystem.
Basistrin 1 udgør kr. 319.056,00 årligt (nutidskroner) og basisløntrin 2
udgør kr. 335.220,00 årligt (nutidskroner). Indplacering sker efter
anciennitet Rådighedstillægget udgør årligt 24.806,82 kr.
(nutidskroner) for tjeneste ved 1 kirke / 32.341,60 kr. (nutidskroner) for
tjeneste ved 2-3 kirker / 38.485,34 kr. (nutidskroner) for tjeneste ved 4
eller flere kirker.

Løn, OK tillæg samt rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med
stillingens ansættelsesbrøk.

Kontakt os gerne for flere informationer og eventuel rundvisning:

Haslev: Karen Bryld Hansen, tlf. 2254 2051, karenbryld@gmail.com

Freerslev: Jens Juul, tlf. 4218 9902: brita.jens.juul@gmail.com

Organist: Peter Arendt, tlf. 2097 7438: PA@km.dk

 

Ansøgningen med relevante bilag sendes til 7379fortrolig@sogn.dk.

Ansøgningen skal være menighedsrådet i hænde senest den
05.01.2024, kl. 12:00.

Ansættelsessamtaler samt prøvespil finder sted i uge 3 2024.

Menighedsrådet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer.

 


