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Kordegn søges til
Skælskør-
Eggeslevmagle Pastorat
Stillingen som kordegn er ved Skælskør og Eggeslevmagle Kirker,
Skælskør og Eggeslevmagle Pastorat, Slagelse Provsti, opslås derfor til
besættelse snarest muligt. Kordegnestillingen er placeret i løngruppe to.
Kirkekontoret er beliggende i Sognegården, Skovvej 1, Skælskør.

Stillingen er på 32 timer pr. uge. Der er kirketjeneste i stillingen.

Vi søger en medarbejder, der kan indgå i samarbejdet med det øvrige
personale. Kordegnen skal varetage følgende opgaver:

Personregistrering
Betjening af kirkekontor
Liturgisk kirketjeneste
Sekretærfunktioner for præster
Sekretæropgaver for menighedsråd samt udvalg og funktioner for
menighedsråd
Regnskabsfunktioner under menighedsrådenes ansvarsområde
Administrative koordineringsopgaver under menighedsrådenes
ansvarsområde
Bistår menighedsrådets kontaktperson eller kasserer med
personaleadministrative opgaver

Regnskabsfunktionen angår alene opsamling, skanning og videresendes af
faktura til menighedsrådets regnskabsfører, samt optælling af evt.
kontantkasse og indsættelse af kontanter i banken.

Vi forventer ikke, at du kan alt dette fra den første ansættelsesdag, men vi
forventer, at du er villig til at lære under kyndig vejledning, samt at du er
villig til at tage kordegneuddannelsen, hvis du ikke har uddannelsen, der
betales af ansættelsesstedet. Uddannelsen foregår såvel eksternt som
internt.

Vi forventer:

at du kan overholde tavshedspligten
at du har kendskab til IT
at du har overfladisk kendskab til regnskab
at du har kendskab til at arbejde administrativt
at du er god til at samarbejde
at du vil være med til bevare og respektere det gode arbejdsmiljø
at du er imødekommende overfor henvendelser til kirkekontoret
at du er bekendt med de kirkelige handlinger i folkekirken

Skælskør og Eggeslevmagle Pastorat har 7000 indbyggere Der er ca. 12
ansatte. Pastoratet er kendetegnet ved stor kirkelig aktivitet i de 2 kirker
samt i sognegården. 
Der er pligt til at gøre tjeneste ved andre ansættelsesmyndigheder i
Slagelse Provsti i overensstemmelse med de aftaler menighedsrådet
indgår/har indgået med andre ansættelses-myndigheder.

Ansættelse sker ved Skælskær og Eggeslevmagle Sognes Menighedsråd,
Skovvej 1, Skælskør.

Indrykningsdato

07.12.2023

Ansøgningsfrist

22.12.2023

Virksomhedsnavn

Skælskør-Eggeslevmagle Kirker

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Tove Toftkær Larsen

Søg stilling

https://www.jobindex.dk/jobannonce/r1213
soeges-til-skaelskoer-eggeslevmagle-
pastorat
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Ansættelsen vil være omfattet af Fællesoverenskomsten mellem
Finansministeriet og CO10 – Centralorganisationen af 2010 og
Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 –
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionærer med kerneopgaver
som henholdsvis kordegn, sognemedhjælper/kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhørende protokollat for
kordegne.

Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.

Nuværende tjenestemandsansatte kordegne har ret til at bevare deres
tjenestemandsstatus ved ansættelse med direkte overgang. Der skal i så
fald ske en klassificering af stillingen.

Det er en betingelse, at den obligatoriske uddannelse for kordegne
gennemføres indenfor 2 år efter ansættelsens start, og at kurset i
civilregistrering gennemføres så hurtigt så muligt.

Stillingens indplacering a�ænger af forhandlingerne mellem
menighedsrådet og Danmarks Kordegneforening, der forhandler på dine
vegne.

Såfremt stillingen bliver indplaceret i løngruppe 2: årslønnen aftales
indenfor intervallet kr. 303.863,00 – kr. 402.618,00 (nutidskroner).
Fikspunktet er kr. 319.056,00 (nutidskroner). Der er rådighedsforpligtelse
til stillingen. Rådighedstillægget udgør årligt kr. 36.051,03 (nutidskroner).

Løn samt rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med stillingens
ansættelsesbrøk 32/37

Menighedsrådets forslag til lønniveau er a�ængig af din uddannelse og
erfaringsgrundlag.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til
menighedsrådets kontaktperson Tove Toftkær Larsen på mail
7308(fortrolig)@SOGN.DK.

Ansøgningen med relevante bilag sendes til menighedsrådets
kontaktperson Tove Toftkær Larsen på mail 7308(fortrolig)@SOGN.DK

Ansøgningen skal være menighedsrådet i hænde senest fredag den 15.
december 2023.

Ansættelsessamtaler forventes at finde sted uge 51 eller uge 1.

Menighedsrådet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer.

Der vil blive indhentet børneattest.

 

http://www.folkekirkenspersonale.dk/

