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2 kirkesangere søges
til Vejlby, Strib og
Røjleskov kirker
To stillinger som kirkesanger ved Vejlby, Strib og Røjleskov kirker er
ledige og ønskes besat snarest muligt.

Stillingerne er hver på 10 timer pr. uge i gennemsnit.

Kirkesangeren skal varetage følgende opgaver:

 

Medvirke ved gudstjenester og kirkelige handlinger som
begravelser, bisættelser og vielser.
Bede indgangs- og udgangsbøn, lede salmesangen, lejlighedsvis
hjælpe til ved altergang og i øvrigt behjælpelig under de kirkelige
handlinger
Medvirke ved div. øvrige aktiviteter, f.eks. sognearrangementer

 

Pastoratet med i alt 6.800 indbyggere består af Vejlby sogn, Strib
sogn og Røjleskov sogn med kirke i hvert sogn og en fælles Sognegård
i Strib. Der er fælles menighedsråd, to præster, to organister, kirke- og
kulturmedarbejder, sognemedhjælper og en gruppe
kirkegårdsmedarbejdere.

Pastoratet er kendetegnet ved en blanding af by- og landsogne med
en engageret sang- og musikglad  menighed og et godt samarbejde i
medarbejdergruppen.

 

Vi forventer, at du:

er en rutineret sanger, der kan lede salmesangen
har interesse for kirkens arbejde og vil indgå i et fleksibelt
samarbejde med præster, organister og kirkens øvrige
medarbejdere
planlægger og tilrettelægger arbejdet i samarbejde med anden
kirkesanger.

 

Der foreligger en nærmere detaljeret stillingsbeskrivelse.

Ansættelse sker ved Vejlby-Strib-Røjleskov Sognes Menighedsråd
beliggende Strib Landevej 1, 5500 Middelfart - www.pastorat.dk

Ansættelse af en kirkesanger er omfattet af Fællesoverenskomsten
mellem Finansministeriet og CO10 fællesoverenskomsten og
organisationsaftale for kirkefunktionærer med kerneopgaver som
henholdsvis kordegn, sognemedhjælper eller kirkemusiker og det
tilhørende protokollat for kirkemusikere.

Indrykningsdato

11.12.2023

Ansøgningsfrist

07.01.2024

Virksomhedsnavn

Vejlby Strib Røjleskov Menighedsråd

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Navn på kontaktperson

Hans Graversen

7825fortrolig@sogn.dk
20661079

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

http://www.pastorat.dk/
mailto:7825fortrolig@sogn.dk
tel:20661079
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Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk.

                                                                         

Årslønnen aftales indenfor intervallet 296.266,41 kr. – 433.004,13 kr.
(nutidskroner). Fikspunktet er 303.862,63 kr.

Der er rådighedsforpligtelse til stillingen. Rådighedstillægget udgør
årligt 22.836,18 kr.(nutidskroner).

Løn samt rådighedstillæg kvoteres i overensstemmelse med stillingens
ansættelsesbrøk. Ved ansættelse på 10 timer ugentligt vil
Menighedsrådets forslag til aflønning - med udgangspunkt i fikspunktet
- være kr. 6.843,75 kr månedligt. Hertil kommer tillæg på i alt kr.
536,52. Endelig lønfastsættelse sker ved forhandling med Dansk
Kirkemusiker Forening.

Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til
kontaktperson Hans Graversen på tlf. 2066 1079 eller
menighedsrådets formand Svend Aage Jensen på tlf. 3054 2680

Ansøgningen med relevante bilag sendes til Vejlby Strib Røjleskov
Menighedsråd v/ Hans Graversen, Røjleskovvej 23, Billeshave 5500
Middelfart eller på mail til 7825fortrolig@sogn.dk.

 

Ansøgningen skal være menighedsrådet i hænde senest den 07. januar
2024 kl. 18.

Ansættelsessamtaler forventes at finde sted umiddelbart efter.

Menighedsrådet kan oplyse, at der vil blive indhentet referencer.

 

http://www.folkekirkenspersonale.dk/

