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Organist sages til Gl.
Rye kirke

En stilling som organist ved GL. Rye Sogn, Skanderborg Provsti er
ledig pr. 01.02.2024 eller snarest muligt herefter. Menighedsradet ved
Gl. Rye sogn er ansaettende myndighed.

Stillingen er pa 20 timer pr. uge. Fast fridag er pa mandage.

Organisten skal bl.a. varetage folgende opgaver:

Spille til gudstjenester og kirkelige handlinger i Gl. Rye Kirke og i
mindre omfang til gudstjenester og kirkelige handlinger uden for
kirkerummet.

Musikalsk ledsagelse til arrangementer og aktiviteter i
kirke/sognehus, fx manedlige hgjskolesangaftener.

Planlaegge og afholde kirkekoncerter i samarbejde med
menighedsradet. Menighedsradet har dertil et fornuftigt
koncertbudget.

Medvirke fa gange arligt ved konfirmander, minikonfirmander,
institutionsbesgg og lign. i samarbejde med praester og
kirkemusiker.

Mulighed for nyopsaetning og ledelse af kor for voksne.

Indga i et velfungerende organistsamarbejde om fzelles gensidig
aflasning af de 3 organister ved Dover-Alling-Tulstrup, Lasby og Ry
pastorater ved ferie og fridage. Der planlzegges gensidig aflgsning i
god tid og min. et kvartal frem savidt det er muligt.

Viforventer, at du:

Har en traditionsbevidst tilgang til gudstjenesten.

Kan spille med musikalsk variation til gudstjenester og kirkelige
handlinger.

Har en sikker fornemmelse for kirkearets gang og gudstjenestens
liturgi og kan veelge relevant musik hertil.

Kan arbejde selvstaendigt og malrettet.

Er imgdekommende og samarbejdsvilligi relationerne med de
andre medarbejdere, menighedsradet og sognets borgere.

® Viser ogudgver fleksibilitet og engagement i forhold, der tilgodeser
sognets behov (fx seerlige snsker ved kirkelige handlinger).

Er positivt indstillet for kompetenceudvikling relateret til din stilling.
Har gyldigt karekort og har bil til radighed.

Gl. Rye Sogn har ca. 2200 indbyggere, 8 fastansatte medarbejdere og
6 valgte medlemmer af menighedsradet. Der er et glimrende
arbejdsmiliz og et fint samarbejde bade internt mellem ansatte og
mellem ansatte og menighedsrad.
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Sognet er kendetegnet ved et godt gudstjenesteliv og velbesggte
arrangementer savel i kirken som i sognehuset. Vilaegger stor vaegt pa
musikken, og der er interesse for organistens virke bade i kirken og
sognet.

Menighedsradet og de ansatte har et godt samarbejde med byens
forskellige institutioner og foreninger. Laes gerne mere om vores aktive
lokalmilig pa www.glrye.dk og om Gl. Rye Kirke og kirkens spsendende
historie pa www.glryekirke.dk

Orglet i Gl. Rye Kirke er et MARCUSSEN & S@N orgel bygget 1995
med 17 stemmer fordelt pa hovedveerk, brystvaerk (i svelle) og
pedalvaerk og har mekanisk traktur. Instrumentet er overordentligt
velklingende, men samtidig kreevende at spille pa og giver rig mulighed
for udfoldelse for den rette organist. Kirkerummet har tilmed en
fortrinlig akustik.

| kirken findes desuden et digitalt piano af maerket Kawai ES-920 og i
sognehuset et opretstaende klaver af meerket Yamaha U30BI.

Anszettelsesvilkar

Nuveerende tjienestemandsansatte organister har ret til at bevare
deres tjienestemandsstatus ved ansaettelse med direkte overgang. Der
skal i sa fald ske en klassificering af stillingen.

Organister indplaceres pa baggrund af uddannelse pa forskellige
overenskomster. Alle belgb er opgivet for en fuldtidsstilling i
nutidskroner pr.110.2023. Lannen kvoteres i overenstemmelse med
ansaettelsesgraden pa 20/37.

Doks-organister

Arslannen for ansegere med en kirkemusikalsk kandidateksamen
(DOKS) aftales i henhold til ny lan/AC-skalaen. Det vil sige en bruttolen
mellem 302.550 - 402.903 kr. arligt (nutidskroner). Der ydes
radighedstillaeg i stillingen. Radighedstillaegget udger arligt mellem
42.543 - 66.074 kr. (nutidskroner). Indplacering og radighedstilleeg
ydes efter anciennitet.

KMOK/PO-organister

Arslgnnen for ansggere med eksamen som Kirkemusiker med orgel-
og korledelse, (KMOK - tidligere PO-organister) aftales med
Organistforeningen i henhold til det aftalte basislgntrinssystem.
Basistrin1 (1. og 2. ar) udger kr. 319056 arligt (nutidskroner) og
basislgntrin 2 (fra 3. ar) udger kr. 335.220 arligt (nutidskroner).
Herudover kan der aftales funktions- og kvallifikationstilleeg.
Radighedstilleegget udger arligt kr. 38485 (nutidskroner) for tjieneste
ved 4 kirker eller flere.
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Kirkemusikere

Arslgnnen for ansggere, der ikke har en PO/KMOK-uddannelse eller
Konservatorieuddannelse pa kirkeorgel indplaceres pa overenskomst
for Kirkemusikere. Lannen aftales inden for intervallet 296.266 kr. -
433.004 kr. (nutidskroner). Fikspunktet (minimumslgnnen) er 303.863
kr. (nutidskroner). Der er radighedsforpligtelse til stillingen.
Radighedstilleegget udger arligt 22.836 kr. (nutidskroner) OK tilleeg pa
985 kr. (nutidskroner). Disse er omfattet af organisationsaftalen
mellem Kirkeministeriet og CO10.

Aftale om Ignindplacering for kirkemusikere indgas mellem
menighedsradet og Dansk Kirkemusiker Forening.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk

Andre oplysninger

Der vil vaere tre maneders prgvetid, og der bliver indhentet referencer
og berneattest.

Aftalerne kan ses pa www.folkekirkenspersonale.dk

Naermere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til
kontaktperson Henrik Wang Kjeer Jensen tif.
30552486/mail 7988fortrolig@sogn.dk

Ansggningen med relevante bilag sendes til 7988fortrolig@sogn.dk

Ansggningen skal vaere menighedsradet i haende senest sendag d. 31.
december 2023.

Anszettelsessamtale og prevespil vil forega i januar maned 2024.
Endelig dato aftales individuelt med de udvalgte kandidater.

Vi gleeder os til at modtage din ansggning!
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