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Kagbenhavns
Musikskole sager
afdelingsleder med
musikfaglig
baggrund

Kgbenhavns Musikskole sgger en ny
afdelingsleder med start fra 1. marts
2024. En sjeelden udbudt og attraktiv
stilling pa en musikskole i en
spaendende udvikling.

Har du passion for musik, og breender du samtidigt for
born & unges musikalske udvikling, personaleledelse og
organisatorisk udvikling?

Sa laes videre her.

Om stillingen

Som afdelingsleder i denne fuldtidsstilling bliver du en del af
musikskolens ledelsesteam som bestar af musikskoleleder og
to afdelingsledere.

Derudover bliver du en del af det administrative team pa i alt
8 personer, og desuden selvsagt en del af hele musikskolens
samlede personale, som pt teeller 130 medarbejdere, med
bade musikskole og MGK under samme tag.

Dine opgaver bliver

® personaleledelse. Som direkte daglig leder af en stor del af
musikskolens leerere, har du bade den faglige og
paedagogiske sparring, samt gvrige ledelsesopgaver som
MUS, sygefraveershandtering, udarbejdelse af
opgaveportefalie mwv.
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Indrykningsdato

1312.2023

Ansggningsfrist
04.01.2024

Virksomhedsnavn

Kabenhavn Kommunes
Musikskole

Lokation

Staldgade 29,1699 Kbh. V.

Fagomrade

=) v.s
,ﬂ Musik / Sang/Lyd

Angiv type af anszettelse

Fuldtid

Navn pa kontaktperson

Jens Seneberg Nielsen

u3bx@kk.dk
24889886

Sogstilling
https:/www.kk.dk/ledigestillinger/n
afdelingsleder-til-koebenhavn-
kommunes-musikskole

1/4


mailto:u35x@kk.dk
tel:24889886

’l LL ,‘ Jobscenen.dk

teamledelse af faggrupper

alle de sma og store opgaver, som lzbende dukker op pa
et sted med mange ansatte, og som vi griber og lgser, nar
de opstar

strategisk og ledelsesmaessig sparring i ledelsesteamet
medudvikling af musikskolens vision om at nd ud til flere af
kommunens bgrn og unge, herunder projekter og
samarbejder med kommunens mange skoler og
institutioner

Vikantilbyde

® enorganisationirivende udvikling, med stort potentiale

® enattraktiv arbejdsplads centralt i Kabenhavn

® etlevende og ambitigst feellesskab mellem bade kolleger,
elever ogforeeldre

en arbejdsplads, der kommunikerer abent og veerdsastter
en tillidsfuld samarbejdskultur preeget af medindflydelse,
medansvar og medbestemmelse

mulighed for uddannelse, sparring og supervision

Visgger en person som

® er steerk til personaleledelse, dvs. som med naturlighed
finder balancen mellem det empatisk baserede
relationsarbejde og den begrundede og ngdvendige
beslutning.

er skarp i projektledelse, dvs. saetter projekter i sgen,
folger dem op, evaluerer, justerer, og vigtigst - i
samarbejde med andre

® kan bygge kulturer og faellesskaber op, og har gje for at
sammensaette det helt gode team

trives med at jonglere mange samtidige opgaver af
forskelligt omfang, og det uden at miste overblik
arbejder selvstaendigt, og har nemt ved at strukturere sin
egen arbejdsdag

kommunikerer godt og tydeligt bade i skrift og tale

Vileegger veegt pa folgende kompetencer:

® relevant musikfaglig uddannelse

¢ erfaring fra musikskole

® relevant lederuddannelse eller lyst til at tage en, og gerne
ledererfaring
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e gerne erfaring med skolesamarbejder

Ansaettelsesvilkar

® jobstart1l.marts 2024
® |gn efter aftale i henhold til geeldende overenskomst
e fuld tid

Ansggningsfrist og hvordan

® dukan sgge stillingen via dette link: xxx

® ansggningsfrist er 4. januar 2024 kl. 09.00.

¢ viafholder 1. samtalerunde mandag 15.januar, og 2.
samtalerunde tirsdag 23.januar. Kandidater, der gar videre
til 2. samtalerunde skal mellem samtalerne gennemfare en
personprofiltest.

Yderligere oplysninger kan fas hos

Musikskoleleder Jens Seneberg Nielsen pa tif. 24889886
eller mail: u35x@kk.dk eller Afdelingsleder Kristina Husum pa
tif. 21134417 eller mail: w43x@kk.dk.

Du kan desuden lsese mere om Kgbenhavns Musikskole og
MGK Hovedstaden pa

Kabenhavns Musikskole - Kabenhavns Kommunes
Musikskole (kk.dk)

Om Kgbenhavn Musikskole

Vier en stor musikskole med i alt 130 medarbejdere ansat
bade pa musikskoledelen og MGK Hovedstaden. Vihar
undervisning pa flere af kommunens skoler samt i vores
dejlige lokaler i Staldgade pa Vesterbro og har knap 2000
elever i alt.
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Vihar en vision om, at Kabenhavns Musikskole nar ud til
endnu flere af kommunens bgrn og unge, og at alle har
kendskab til musikskolen og mulighed for at ga pa den.

Vignsker at styrke vores rolle som staerk kulturel aktar
blandt hovedstadens mange musikalske muligheder og et
levende sprudlende dynamisk sted.

Viarbejder ud fra en vision om at styrke arbejdsmiljget, hvor
vi har fokus pa at ggre hinanden gode, vidensdele, hele tiden
udvikle os fagligt og paedagogisk, og pa den made skabe de
bedste rammer for vores elever.
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