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Betty Nansen Teatret sgger en steerk
kommunikater, der skal skabe nye
partnerskaber

Pa Betty Nansen Teatret udforsker vi samskabelse som vej til
nyteenkning og udvikling. Vitror p3, at kunsten kan skabe forandring
for det enkelte menneske og for samfundet. Vi arbejder for, at
kunstens stemmer og betydning skal na ud til flere og traenge
igennem i samfundsdebatter. Du skal hjeelpe os med at opsege og
indga nye partnerskaber og strategiske samarbejder med akterer i
og udenfor kunstens verden, der ogsa arbejder med drive
forandringer i samfundet. Det bliver din opgave at tilfare
organisationen public affairs redskaber, som kan bringe kunstnere og
veerker ud i den offentlige samtale.

DU BLIVER ANSVARLIG FOR AT

» Opse@ge og danne nye og bzeredygtige strategiske samarbejder og
partnerskaber pa tveers af sektorer og brancher.

« At give kunstnerne en stgrre stemme i offentligheden og fa teatrets
vaerker ud til nye malgrupper.

 Treenge igennem med udvalgte budskaber til medier og
beslutningstagere.

VIFORVENTERAT

« Du er uddannet akademisk og/eller kommunikationsfagligt med
relevant efteruddannelse ifht. at drive forandring og partnerskaber.
Du kunne veere journalist, arbejde med public affairs fra politiske
organisationer, NGO’er eller andre der arbejder proaktivt med at
drive forandringsdagsordener i samfundet.

» Du kan udvikle og drive nye samarbejdsmodeller, der kan performe
pa flere bundlinjer (ESG).

» Du kan arbejde strategisk med presse, medier og sociale medier
for at opna synlighed i offentligheden.

« Du har erfaring med at motivere andre gennem en sag og kan
skrive, sa dine budskaber traenger igennem.

« Du er steerkt i public affairs veerktgjskassen og har erfaring med
budskabs- ogindholdsudvikling, medietreening og pressehandtering.
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» Du breender for at udvikle og rykke vores samfund ved at fremme
kunstens potentialer i offentlige samtaler.

VITILBYDER

« Et kunstnerisk arbejdsfeellesskab med haijt til loftet, store
ambitioner og mod til sammen at ga ud i det ukendte.

» En organisation, der gnsker at leere og skubbe pa forandring hos os
selv og andre.

« Kolleger som braender bade for deres eget fag og for teatret som
kunstart.

« En seerlig mulighed for at lafte kunstens fortzellinger ind i offentlige
og politiske samtaler. Lan og ansaettelsesvilkar efter kvalifikationer
og anciennitet, sat i forhold til branchens gvrige lgnniveau.

SADAN SGGER DU

Send din ansggning med CV til job@bettynansen.dk. Din ansagning
kan betragtes som modtaget, nar du har modtaget et autosvar.
Vedleeg kopi af GV, evt. eksamensbeviser og meget gerne referencer
fra tidligere arbejdspladser, som vi ma kontakte i forbindelse med
ansggningsprocessen.

ANSOGNINGSFRIST

Stillingen gnskes besat snarest muligt. Viindkalder derfor til
samtaler lgbende. Ansggninger der indkommer efter d. 15. februar
2024, vil ikke komme i betragtning.
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