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Musikmedarbejder sgges
til Klub Nymarksgard

Kan du motivere bgrn og unge ind i et avelokale?

Kan du fa bern og unge til at skabe egen musik?

Kan du udvikle artister i det spirende veekstlag?

Sé er du maske kandidat til at fa det mest inspirerende musiker job i Danmark!!!

Med Roskilde Festivalen i baghaven, Gimle som teet samarbejdspartner og en
politisk vilie gennem en Musikbystrategi, sa kan alt lade sig gere.

Visgger en medarbejder med en fagligt relevant uddannelse, der kan indga i
medarbejder team i klubben og handtere opgaven med at udbygge vores
musikkultur pa Nymarksgard.

Nymarksgard er en del af Klub Roskilde @st, der fordelt pa to matrikler, med
cirka 300 bgrn pa hver matrikel. Dertil kommer at vi har cirka 150 brugere af
vores klub ung tilbud.

Og for du teenker Roskilde. Det er langt vaek. S overvej lige at det kun er 25
minutter i tog fra hovedbanen.

Stillingen er knyttet til den ene matrikel - Nymarksgard, men vi har et steerkt
samarbejde pa tveers af de to matrikler. Det forventes derfor at du vil kunne
arbejde bade selvsteendigt, men ogsa tveerfagligt pa tvaers af matrikler, klub
omrader og med eksterne samarbejdspartnere.

I Klub @st har vi et stort fokus pa at benytte musik, som paedagogisk redskab til
at skabe. Bade til at skabe inkluderende og mangfoldige faellesskaber, men ogsa
til at de unge skaber deres egen musik.

Viarbejder i hele alders spektret fra 9-18 ar, sa det er en meget bred opgaver,
der kraever ekstremt meget mod, ydmyghed og nysgerrighed. Til gengeeld far du
mulighed for at veere med i et steerkt team af medarbejdere, der udvikler nye
artister pa et hgjt niveau, sa bade du og de unge kommer hjem med kreativ
energi.

Opgaveniifritidsklubben er hver dag i tidsrummet 13:30 - 17:00 for bgrnenei4. -
7. klasse. Du skal ggre musik til en attraktiv aktivitet, som barnene frivilligt gerne
vil deltag i - ogsa selvom de aldrig har sunget eller rert et instrument for. Det
handler primzert om at opdyrke en interesse for at deltage i et musik miljg med et
berigende og trygt feellesskab.

Opgaven i ungdomsklubben er 2 aftener om ugen fra kl. 17:00 - 21:30. Her skal
du understgtte de unge i at blive spirende artister. Det kan veere alle dele af
processen fra sang/tekstskrivning, arrangement og produktion - samtidig med
rammerne om fzellesskabet er sunde.

Vihar etableret et selvkarende ungefeaellesskab i "Ria kollektivet" og du vil blive en
del af et team, der understgtter udviklingen af en bred vifte af musiske aktiviteter
for unge. Laes mere pa https:/www.riakollektivet.dk

Der vil kommer ture, andre aften/weekend aktiviteter, samt deltagelse pa Vilde
Vulkaner festivaleniuge 27 og Musikstarter kolonien i uge 42, som er
omdrejningspunktet for vores ungerekruttering. Som ansat arbejder duien
arsnorm. Det betyder at hvis vi arbejder mere i en periode, sa afspadserer vii
andre.

Det kraever derfor en kollega der:

® Gerne vil prioritere de unges udvikling hgijt - bade musikalsk og menneskeligt

® Besidder en bred veerktgjskasse af musikfaglige kompetencer, herunder er
det vigtigt at du har stor erfaring i at indspille og producere musik

® Har en hgj grad af fleksibilitet, der kan matche vores eget engagement
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® |kke er bange for at indga i andre almene paedagogiske klub opgaver - hvis
det er ngdvendigt

Tjek lige ogsa de her clips ud - Ria Kollektivet - http:/YouTube.com

Docent Mikkel Snorre Wilms Boysens fra Professionshgjskolen Absalons har
f.eks. lavet en film om vores arbejde. Den er veerd at se! - Hvordan kan man
opbygge kreative feellesskaber omkring musikken i fritidsklubber og
ungdomsklubber ? http:/youtube.com

Har du yderligere spargsmal, sa er du meget velkommen til at kontakte Klubleder

Sgren Gravgaard pa soreng@roskilde.dk eller pa tif. 3053 3513.
Stillingen er ledig fra 1. marts og ansggningsfristen er onsdag d. 14/2 - 2024.

Viafholder to samtale runde til stillingen. Farste gang i mandag d. 26/2 via teams
oganden gangionsdagd. 28/2.
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