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Violinunderviser pa
hold og i orkester

Visgger en violinleerer til MusikSak, som er
et socialt motiveret strygerorkester, der har
eksisteret i 8 ar pa Hasle Skole. Malet med
MusikSak er at give orkesterundervisning til
barn, som af forskellige grunde normalt ikke
selv ville opsgge musikskolens andre tilbud.
MusikSak er inspireret af det
venezuelanske El Sistema.

Eleverne er fra 7-15 ar og spiller fra begynder til videregaende niveau.
Undervisningen foregar i grupper.

Du skal derfor fole dig tryg ved at undervise i gruppepraver 5-9 elever
og vaere aben over for at sta foran hele orkestret.

Undervisningen vil i farste omgang ligge tirsdag og torsdag kl. 14-17.15

Ugentlige mader aftales Izbende, og placeres op til undervisningsstart
eller online efter behov.

Udover den ugentlige undervisning kan der i perioder veere ekstra
tilbud til bernene f.eks. orkesterture, koncerter i lokalomradet og
derudover en mulig udlandsrejse i lgbet af skolearet.

Din profil:

Visgger en faglig velfunderet og erfaren, glad og humerfyldt
medarbejder, som bade pa gulvet og med en violini hsenderne er i
stand til at formidle musik til barn. Du skal have erfaring med
gruppeundervisning, og gerne med orkesterinstruktion, veere god til at
holde overblik og kommer med god energi til undervisningen og
laererteamet.

Du bliver en del af et ungt, men erfarent team, der vaegter godt
kollegaskab, giver plads til hinanden og gar til jobbet med en positiv
indstilling til hinanden og barnene.

Derfor skal du vaelge os:

Vi er en af landets mest innovative Musikskoler med et meget
engageret personale, med ambitioner og heaijt til loftet. Vi spiller enrolle
i det lokale, regionale og nationale musikliv. Det kan du blive en del af.

Lon og ansaettelsesvilkar:

Lon og ansaettelsesvilkar vil veere i henhold til geeldende
overenskomst. Endelig lanfastsaettelse sker efter forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.
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Ugentligt timetal: 11

Der vil blive indhentet bgrneattest og ansaettelse sker under
forudsaetning af, at attesten ikke viser, at du er uegnet/uveerdig til
stillingen. Du kan lsese mere her om hvordan vi behandler dine
oplysninger her. Stillingen er til enhver tid betinget af en
anmaerkningsfri bgrneattest.

Hvis du vil vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til Niels
Tilma, nietil@aarhus.dk

Ansggning

Klik pa "Ansgg” nedenfor for at udfylde og sende din ansagning. Alle
felter med * skal udfyldes. Fgrst nar du har modtaget en kvittering pr.
e-mail, har vi modtaget din ansggning.

Ansggningsfrist: 6. februar 2024

Samtalerne finder sted i uge 6,2024

Omos

Aarhus Musikskole er en musikskole med over 100 ansatte og et rigt
og varieret udbud af tilbud til Aarhus Kommunes borgere. Aarhus
Musikskole er ansvarlig for bl.a World Music Center.
Sangskattekisten, www.flaskeposttilfremtiden.dk, Bandakademiet
Grobund samt hjemsted for MusikTalent Aarhus og Musikalsk
Grundkursus @stjylland.

Om Kultur og Borgerservice

Kultur og Borgerservice er hjertet i Aarhus' identitet. Vifokuserer pa at
gare kulturproduktion, kulturelle oplevelser, borgerservice og
fritidsaktiviteter tilgeengelige og inkluderende for alle. Det styrker
feellesskabet, ager livskvaliteten og skaber en attraktiv kommune, der
tilttraeskker nye borgere, turister og virksomheder. Kulturen og
fritidslivet er afggrende for at forme vores samfund og inspirere
kommende generationer. Kom og vaer med!

Om Aarhus Kommune

Aarhus Kommune er Jyllands sterste arbejdsplads, hvor 28000
professionelle og passionerede kollegaer hver dag arbejder for at gare
visioner til virkelighed og skabe vaerdi for borgerne og samfundet
omkring os. Vier en arbejdsplads, der veegter faglighed og samarbejde
hajt, og vitror p3, at vores forskelligheder er med til at ggre Aarhus en
god by for alle.

Sammen arbejder vifor en baeredygtig og inkluderende by, hvor bade
ansatte, borgere, virksomheder og naturen kan trives og blomstre. Vi
har ambitioner for byen - og for dig. Kom og veer med!
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