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Projektleder Til
Kulturturisme
Kulturoplevelser er en af de vigtigste grunde til, at vi kan
tiltrække besøgende til vores storbyer, og det giver afledt
forbrug hos restauranter, caféer, hoteller og butikker. Turismen
bidrager til dansk kulturliv i form af entréindtægter og andre køb.
Det er denne gensidige værdiskabelse mellem turismen og
kulturen, du kommer til at arbejde med i denne stilling. Vi
samarbejder med hovedstadens kulturaktører for at sætte
fokus på tiltrækning af internationale gæster og styrke det lokale
samarbejde mellem kulturaktører og andre turismeaktører
igennem en række kulturcases og netværksarrangementer. Vi
søger nu en barselsvikar, som kan hjælpe med at drive og udvikle
ambitiøse aktiviteter i samarbejde kulturaktører, kommune,
konsulenter og andre aktører.

Om stillingen

Stillingen er forankret i Wonderful Copenhagens
udviklingsafdeling, Development, som i dag danner rammen om
20 medarbejdere, der arbejder med viden og projekter for og
sammen med organisationens mange stakeholdere. Vi er et
team på 2 fuldtidsansatte (hvoraf en skal på barsel) og 1
studentermedhjælper, der arbejder med kulturturisme.

I regi af Dansk Storbyturisme samarbejder Destination Fyn,
VisitAarhus og Wonderful Copenhagen i projektet Cities for
Culture om at styrke international kulturturisme i
storbydestinationerne. I projektet kører flere forskellige
kulturturisme-indsatser, både regionalt og nationalt. Fælles er, at
vi samskaber nye løsninger med erhvervs- og kulturpartnere,
der skal imødekomme kulturgæstens oplevelsesbehov, og
samtidig tiltrække gæster og skabe omsætning hos
kulturaktørerne. Du vil blandt andet få ansvar for at drive en
række udviklingsforløb med kulturaktører samt lede og
koordinere vores nye kulturturismenetværk CopenCore.  

Som projektleder i kulturteamet vil dine opgaver relatere
sig til at: 

Drive og optimere udviklingsforløb i samarbejde med
kulturaktører og bureauer/konsulenter
I samarbejde med Wonderful Copenhagens
kommunikationsafdeling, koordinere og planlægge en række
presseaktiviteter for internationale medier med afsæt i
ovenstående udviklingsforløb og med fokus på
kulturattraktioner og -oplevelser i hovedstaden

Indrykningsdato

09.02.2024

Ansøgningsfrist

20.02.2024

Virksomhedsnavn

Wonderful Copenhagen

Fagområde

 Andre kunst- og kulturjobs

Angiv type af ansættelse

Tidsbegrænset

Navn på kontaktperson

Marie Munk

mmu@woco.dk

Søg stilling

https://candidate.hr-
manager.net/ApplicationInit.aspx?
cid=1185&ProjectId=143734&Media
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Sikre at viden, analyser og ny data bliver formidlet på
spændende måder og i nye formater tilpasset vores
samarbejdspartneres behov – især gennem Dansk
Storbyturismes vidensplatform MOSAIK
Ansvarlig for at drive og a�olde netværksarrangementer i
regi af kulturturismenetværket CopenCore og Dansk
Storbyturismens tilstedeværelse på en årlig national
konference
Kommunikation med partnere  

 

Derudover forventer vi, at du: 

Har minimum 5 års dokumenteret erfaring som projektleder
Besidder gode kommunikationsfaglige kompetencer, særligt
skriftligt
Du har stort kendskab til Københavns kulturliv 
Bliver motiveret af udfordringer, som kræver inddragelse og
nytænkning
Fungerer godt i en hverdag, hvor du vil have en høj grad af
selvstændighed, ansvar og fleksibilitet
Er en handlingsorienteret team-player
Har en relevant videregående uddannelse, f.eks. inden for
kommunikation eller kulturformidling

 

Stillingen er en fuldtidsstilling og er tidsbegrænset til 12 måneder
med opstart senest 8. april 2024 gerne før.

Har du spørgsmål til stillingen, kan du kontakte Senior
Projektleder Marie Munk mmu@woco.dk. Ansøgningen
indsendes via ”Søg-jobbet”-funktionen senest den d. 20. februar
kl. 09:00. Vi modtager ikke ansøgninger sendt som brev eller
mail. Vi modtager ikke ansøgninger efter fristen.

1. interviewrunde a�oldes i slutningen af uge 8 og 2.
interviewrunde i uge 9.
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