
1 / 3DMF Jobscenen

Scenemester
Teaterhuset søger en scenemester,
der kan stå for anskaffelse og
vedligeholdelse af Teaterhusets
teknik, scener og faciliteter, samt
bidrage med teknisk sparring og
konsultation under Teaterhusets
forestillinger og formater. Vi søger en
scenemester, der kan være med til at
løfte Teaterhuset, som Danmarks
største vækstlags-forening og -
teater.

Teaterhuset har siden 2004 arbejdet for at udvikle og støtte
det danske vækstlagsmiljø inden for scenekunst og teater.
Med 200-300 årlige medlemmer af foreningen, der
benytter vores forskellige faciliteter og producerer 10 årlige
forestillinger, bliver du en afgørende del af en vigtig
platform, hvor du er med til at sikre udviklingen og
realiseringen af morgendagens talenter, scenekunstnere og
kulturproducenter. Vi er stolte af at kunne tilbyde vores
medlemmer, to scener med moderne udstyr og mange
muligheder for at skabe helstøbte forestillinger. 

I det kommende år går Teaterhuset en spændende tid i
møde med foreningens 20 års jubilæum såvel som
etableringen af samarbejder med andre kulturaktører
omkring Teaterhusets fysiske rammer under Huset KBHs
renovering fra 2025.

 

Om stillingen:

Som scenemester i Teaterhuset får du ansvaret for
vedligehold og indkøb af teknik, samt muligheden for
kompetence- og ledelsesudvikling inden for
husteknikerfaget. Du er i løbende kontakt og vejledning med
de mange forestillingsgrupper og frivillige der opsætter

Indrykningsdato

15.02.2024

Ansøgningsfrist

29.02.2024

Virksomhedsnavn

Teaterhuset

Fagområde

 Scenekunst / Film

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Sasja Tjerrild

projekt@teater-huset.dk

Søg stilling

https://www.teater-
huset.dk/scenemester

mailto:projekt@teater-huset.dk
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forestillinger og events på Teaterhusets to scener i Huset-
KBH. Teaterhuset tilbyder et fleksibelt arbejde, der kan
tilpasses studie og øvrige jobs, i en forening hvor du bliver
en del af et rivende udviklingsmiljø, blandt øvrige ansatte og
bestyrelsesmedlemmer, af unge kunst- og
kulturproducenter. 

Arbejdstiden tilrettelægges ift. til opgaverne. Samlet udgør
stillingens omfang 6 timer om ugen aflønnet med 160
kr./time + feriepenge. Nogle uger vil der være meget at lave,
andre lidt mindre og op til forestillinger og foreningens store
begivenheder vil der især være meget at lave. 

Stillingen er tidsbegrænset fra d. 15. marts t.o.m. 31.
december 2024 med mulighed for forlængelse. Oplæringen
vil finde sted fra midt marts til slut april med den nuværende
scenemester, suppleret af teamet på kontoret og
bestyrelsen.

Scenemesterens arbejdsopgaver er:

Teknisk sparring og hjælp for Teaterhuset og
medlemmer 
Vedligehold af Teaterhusets udstyr 
Indkøb af nyt udstyr 
Get in og get out for forestillingsgrupper 
Mindre vedligehold af Teaterhusets lokaler

Vi ser gerne, at du har:

Erfaring med teaterteknisk arbejde 
Erfaring med Qlab 
Lyst til at lære fra dig til vores medlemmer 
Grundviden inden for opsætning af lys, lyd og video

Teaterhuset tilbyder:

Praktisk erfaring, og kompetence- og ledelsesudvikling
inden for husteknikerfaget
Stort indblik i vækstlags- og branchemiljøet inden for
scenekunst i København og Danmark
En mulighed for at få dine ideer ført ud i livet, såvel som
at være med til at udvikle Teaterhuset som
folkeoplysende og overvejende frivilligt drevet forening,
samt vækstlagsteater
Erfaring med at tage ansvar i en kompleks organisation,
der er en del af en stor og historisk kulturinstitution
Et alsidigt og kreativt arbejde hvor du selv kan præge din
fremtid
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Et givende deltidsjob i det aktive studieliv/freelanceliv 

Det forventes, at scenemesteren indgår i det eksisterende
team af ansatte, bestående af den daglige leder, den
kommunikationsansvarlige, administrator, en
studiepraktikant, og en rengøringsmedarbejder. Kontoret
har åbent for medlemmer mandag kl. 14-18 og onsdag og
torsdag kl. 14-17. I teamet samarbejdes der om opgaverne
og der vises fleksibilitet med hensyn til arbejdsopgaver og
arbejdstider. Teamets kerneopgave er at understøtte
medlemmernes og den frivillige bestyrelses visioner og
engagement i foreningen. Vores mantra er: Teaterhuset skal
være stedet hvor venskabet, interessen, karrieren og
drømmene kan begynde.

 

Send din ansøgning og CV til projekt@teater-huset.dk
senest 29. februar kl. 12.00. Samtalerne vil finde sted i uge
10. Har du nogle spørgsmål angående stillingen, er du
velkommen til at skrive til Teaterhusets daglige leder Sasja
Tjerrild på projekt@teater-huset.dk

 

Vi opfordrer alle interesserede i at søge stillingen og vægter
mangfoldighed og repræsentation højt i vores forening. Vi
gør opmærksom på, at der desværre ikke er faciliteter for
kørestolsbrugere i vores lokaler i Huset-KBH.
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