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Alsidig kommunikatør
til fundraising og
forskningsformidling
Vil du sætte dit præg på Esbjerg og
Grindsted Sygehus’ fundraising indsats?
Kan du samtidig hjælpe vores forskere med
forskningsformidling? Så har du nu
muligheden, da vi er på udkig efter en
sproglig ekvilibrist til sygehusets
forskningsstøtte.

Vi leder efter en, der kan fortælle de gode forskningshistorier om
sygehusets forskning og bidrage med at løfte vores
forskningsformidling til nye højder. Du forstår samtidig at vinkle og
matche forskningsprojekter til relevante offentlige og private fonde, så
vi fortsat kan udvikle forskningsmulighederne for sygehusets forskere.

Hvad bliver dine primære arbejdsopgaver? 

Du får mange samarbejdsrelationer på tværs af vores
forskningsgrupper. Din arbejdsdag vil især gå med:
 

Kommentering af fondsansøgninger

Du er kommunikativt stærk, og bidrager til ansøgningerne ved at
forbedre sprog, struktur og overskuelighed, ligesom du giver input til
ikke-videnskabelige afsnit. Du tager ligeledes ansvar for at sikre, at
formalia er overholdt. Ligesom du inddrager vores samarbejdspartere
ved Syddansk Universitet, når opgaven kræver det.
 

Formidling af forskningshistorier

Du håndterer hele paletten af kommunikationsopgaver – lige fra
udarbejdelse af nyheder, web og sociale medier. Du giver historierne liv
i tæt samarbejde med sygehusets kommunikationsteam.
 

Udarbejdelse af grafisk materiale

Du hjælper vores forskere med visuel identitet i form af grafik og fotos
uanset, om der er tale om en forskningskonkurrence, -events, posters
eller i fundraising øjemed.
 

Ansvarlig for forskningens hjemmeside

Indrykningsdato

16.02.2024

Ansøgningsfrist

10.03.2024

Virksomhedsnavn

Esbjerg og Grindsted Sygehus

Fagområde

 Ikke kunstneriske jobs

Angiv type af ansættelse

Fuldtid

Navn på kontaktperson

Torben Knudsen

2162 7219

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

tel:21627219
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Du får ansvaret for at udvikle og vedligeholde forskningens
hjemmeside både eksternt og internt. På vores eksterne hjemmeside
skal vores forskning være let tilgængelige for besøgene, herunder
potentielle samarbejdspartnere, mens det vigtigste mål med vores
interne hjemmeside er, at vores forskere let og hurtigt kan få svar på
relevante spørgsmål, herunder fx om anmeldelser og godkendelser.
 

Udvikling og monitoreringsopgaver i forskerstøtten

I fællesskab med din nærmeste kollega sørger I for at løse små som
store opgaver i vores forskerstøtte. Dette gælder alt fra
monitorerings- og udviklingsopgaver til særlige indsatsområder,
herunder forskningsarrangementer, konferencer og events.
 

Studieadministration

Du får ansvaret for i samarbejde med fagansvarlig at sikre
koordinering af undervisningsplaner, plan for indhold og forløb,
opbygning af kursusrum for studerende samt opsætning af
eksamenssæt. Det er tale om en mindre opgave i forbindelse med ét
modul på folkesundhedsvidenskab.

Vores forventninger til dig

Vi søger derfor en ny kollega der:
 

Har en relevant kandidatuddannelse – og gerne med kendskab til
sundhedsvæsenet
Har gode kommunikative kompetencer og behersker dansk og
engelsk i skrift særdeles godt
Du mestrer det lange strategiske sigte i vores indsatsområder og
kan begå dig i en politisk styret organisation
Du trives i en opsøgende rolle og har en imødekommende og
serviceminded tilgang
Er struktureret og kan eksekvere opgaver effektivt og til tiden
Erfaring med eksterne fondsansøgninger vil være en fordel

Hvem er vi:
På Esbjerg og Grindsted Sygehus, Syddansk Universitetshospital,
spiller forskningen en vigtig rolle, da den er afgørende for udviklingen
af ny viden til gavn for patienterne.

Samtidig er forskning en ufravigelig forudsætning for sygehusets
udvikling fra akutsygehus til universitetshospital. Derfor pågår et
kontinuerligt, strategisk arbejde, som indebærer fokus på en række
veldefinerede indsatsområder.

Forskningen er organiseret under Institut for Regional
Sundhedsforskning, Syddansk Universitet, og ledes af koordinerende
forskningsleder og klinisk professor Torben Knudsen. Aktuelt har
sygehuset 61 forskeransatte fra ph.d.- til professorniveau.

Organisatorisk bliver du placeret i forskerstøtten, som består af to
personer. I det daglige indgår forskerstøtten i et team med yderligere
to AC’ere. I er et lille team, men sammen spiller I på en stor bane, da I



3 / 3DMF Jobscenen

varetager opgaver inden for forskningsområdet, simulationstræning
samt kandidatuddannelsen i medicin.

Kontakt:
Hvis du vil høre mere om stillingen, kan du kontakte:
 

Torben Knudsen, klinisk professor, ledende overlæge dr.med., ph.d.,
Afdeling for Medicinske Mave- og Tarmsygdomme samt
koordinerende forskningsleder for forskningen ved Esbjerg og
Grindsted Sygehus, Syddansk Universitetshospital: Telefon: 2162
7219
Anitta Øhlenschlæger, specialkonsulent, Forskerstøtte, Esbjerg og
Grindsted Sygehus, Syddansk Universitetshospital,Telefon: 2133
8607

Arbejdssted: Esbjerg Sygehus

Arbejdstid: 37 timer

Startdato: 1. maj eller snarest muligt

Ansøgningsfrist

Søndag den 10. marts 2024. Samtaler forventes a�oldt onsdag den
13. marts 2024.


