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Cheffor Kulturcenter Mantzius - Rudersdal Kommune

Rudersdal Kommune sgger en ny chef for Kulturcenter
Mantzius, der skal sta i spidsen for den fortsatte udvikling af
centrets mangfoldighed af kulturelle tilbud og aktiviteter.
Ambitionerne er store og det er vores forventninger til dig
som den nye chefogsa.

Kulturcenter Mantzius danner rammen om en stor og varieret
vifte af kulturelle tilbud, herunder det professionelle

spillested MantziusLive og et kulturhus med en omfattende
reekke af kulturelle aktiviteter og tilbud. Mantzius er et af
Danmarks bedste spillesteder i sin klasse og denne position skal
bruges som afsaet for at skabe endnu mere kultur af hgj kvalitet.

Opgaven

Du far som vores nye chef for Kulturcenter Mantzius en szerdeles
spaendende og varieret opgaveportefalie, som blandt andet
omfatter ansvaret for at drive og udvikle et professionelt og
velrenommeret spillested og et lokalt kulturhus med mange
engagerede brugerne. Kulturhusdelen skal udvikles, og det er
ambitionen, at udviklingen sker i teset samspil med borgere og en
bred vifte af interessenter.

Samtidig skal du som vores nye chef sta i spidsen for en proces,
hvor kulturhusets vision, strategi og organisering gentaenkes med
inspiration fra andre brugerdrevne og selvejende institutioner.

Samarbejdet med de frivillige er et centralt element i Mantzius, og
du har som vores kommende chef har en vigtig opgave i forhold
til at lede og motivere de frivillige. Det er endvidere vigtigt at
skabe og fastholde gode relationer og et velfungerende
samarbejde med kunstnere, foreninger, andre kulturinstitutioner
og lokale aktgrer.

Som chef skal du kunne spotte tendenser, skabe relationer og
vaere orienteret mod omverdenen for at sikre udviklingen af
Kulturcenter Mantzius som en steerk og relevant kulturinstitution.

Stillingen indebaerer det ledelsesmaessige, faglige, skonomiske og
personalemaessige ansvar for Mantzius samt ansvaret for et godt
arbejdsmilje.

Faglige kompetencer

Du forventes at have en steerk kultur- og/eller musikfaglig profil,
hvor det er en fordel, men ikke et krav, at have en baggrund inden
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for musikverdenen. Du forventes endvidere at have erfaring med
at udvikle kulturtilbud i teet samspil med frivillige og lokale aktarer
og du skal som person veere lyttende, inddragende og
involverende i den fortsatte udvikling af Kulturcenter Mantzius.
Det forventes, at du har politisk teeft samt erfaring med
strategiudvikling.

Det er en veesentlig kompetence i stillingen at kunne binde
kulturelle aktiviteter og initiativer sammen pa nye mader, som kan
inspirere og begejstre.

Endelig er det vigtigt at kunne balancere mellem at have passion
for kulturen og samtidig have forvaltningsmaessig, skonomisk og
forretningsmaessig forstaelse.

Personlige egenskaber

Du skal veere en lyttende og involverende leder, som braender for
kultureni bred forstand og som samtidig har gje for de
forretningsmaessige aspekter af at drive kulturcentret.
Udpraegede samarbejdsevner og evnen til at *fa ting til at ske” er
centrale egenskaber for at kunne varetage stillingen pa passende
vis. Samtidig skal du vaere en steerk kommunikator, der formar at
sikre tydelighed om mal, retning og rammer.

Evnentil at se muligheder og samarbejde pa tvaers af forskellige
fagligheder skal veere central for dig som vores nye chef, nar der
skal udvikles nye kulturtilbud. En smittende entusiasme og stor
spaendvidde af egenskaber og kompetencer er gode
forudsastninger for at varetage stillingen pa rette vis. Samtidig
skal du pa den ene side kunne lytte og involvere og samtidig kunne
traeffe beslutninger, nar det er pakreevet. Ledelsesstilen forventes
at veere veerdibaseret og anerkendende.

Du kan leese det udvidede stillings- og profilmateriale
her: Stillingen sgges her pa rudersdal.dk eller
muusmann.com/stillinger

Ansggningsfrist: Mandag den 4. marts 2024 kl. 23.59.

For yderligere information kontakt gerne kulturchef Birgit Hoé
Knudsen, tIf: 4611 56 10 eller Chris Petersen, adm. direktar i
MUUSMANN A/S, tIf: 81717516

Safremt du har spargsmal, er du velkommen til at kontakte
Birgit Hoé Knudsen

Kulturchef

bhk@rudersdal.dk

TIf: 46116610
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TIf: 72 68 5610

Chris Enrico Petersen
Ekstern Konsulent Muusmann
cep@muusmann.com
TIf:81717516
Ansggningsfrist:

4. marts 2024
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