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Korlærer til
Kildevældsskolen
Er du vores nye korlærer? Kom til
Kildevældsskolen på Østerbro,
fællesskabets skole med eleven i centrum.

Kildevældsskolen har en musisk profil, vi er ved at styrke, hvorfor vi
søger efter endnu en korlærer til at undervise i kor i indskolingen.  

Undervisningen skal være inspireret af Alle Kan Synge pædagogikken,
som er et sang- og trivselsprojekt. Korundervisningen foregår sammen
med en af klassens faste lærere eller pædagoger. Korlæreren står for
korundervisningen, og klassens lærer eller pædagog støtter eleverne.
Udover korundervisningen har eleverne også musikundervisning, som
foregår ved skolens faste musiklærere. Du vil få et tæt samarbejde
med skolens andre korlærere, ligesom du vil få et samarbejde med
skolens øvrige musiklærere og musikpædagoger. Se mere
på www.allekansynge.dk.

Vi forventer, at du
 

er en dynamisk og dygtig korleder og musiker både fagligt og
pædagogisk
har en relevant baggrund med et højt fagligt niveau, fx
kandidateksamen fra konservatoriet, men det er ikke et krav
er dygtig til at spille på klaver og selv kan akkompagnere til
korundervisningen i klasser
har solid erfaring og ved, hvad det vil sige at arbejde med sang i
indskolingsklasser på en folkeskole
bidrager med din faglighed og ideer i styrkelsen af skolens musiske
profil og på sigt kan indgå i et samarbejde med foreningen Alle Kan
Synge
kan lide at sparre og samarbejde tæt med andre mennesker
kan se verden fra børnenes, forældrenes, lærere, pædagogers,
ledelsens, skolens personale og musikskolens perspektiv
har et højt ambitionsniveau for din egen undervisning og deler
holdningen om, at børnene skal have det bedste

Hvis du har en læreruddannelse, er det en fordel, men det er ikke et
krav.

Du skal undervise 0.–4. klasser i skoletiden to gange om ugen.
Samarbejdet mellem korlærere, lærere, pædagoger, Byens Musikskole
og skolens ledelse vægtes højt. Det gælder såvel i den daglige
undervisning som i forbindelse med møder, planlægning og a�oldelse
af små og store koncerter. Du vil eventuelt blive tilbudt
kompetenceudvikling og/eller efteruddannelse i Alle Kan Synges
pædagogiske metoder.

Indrykningsdato

05.03.2024

Ansøgningsfrist

18.03.2024

Virksomhedsnavn

Københavns Kommune

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Navn på kontaktperson

Birgitte Pilgård

3317 3131

Søg stilling

https://job.jobnet.dk/CV/FindWork/Deta

https://allekansynge.dk/
tel:33173131
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Vi tilbyder
 

dig at blive en del af en spændende udvikling på Kildevældsskolen
en spændende arbejdsplads på en skole, hvor kor bliver en del af
skolens identitet, hvor alle kan synge i kor
et fællesskab med dygtige korlærerkolleger og et fantastisk lærer-
og pædagogteam på en skole, hvor kor er et fag på skoleskemaet
på linje med andre fag

Kildevældsskolen er en tosporet skole, som de næste år skal udvikle
sig til at være en tresporet skole. På Kildevældsskolen er der også to
store specialklasserækker for børn med autisme og generelle
indlæringsvanskeligheder. Vi ligger i grønne områder på Østerbro.

Ansættelsesvilkår
Stillingen som korlærer er en deltidsstilling på 15-20 timer ugentligt.
Hvis du er uddannet lærer, kan stillingen være på fuldtid. Lønnen er i
henhold til gældende overenskomst for lærere. 

Stillingen forventes besat den 1. april 2024. I forbindelse med
ansættelsen indhenter vi børne- og straffeattest samt referencer.

Yderligere oplysninger
Du kan få mere at vide om os og den ledige stilling ved at kontakte
afdelingsleder for indskolingen Andreas Damgaard Sørensen eller
skoleleder Birgitte Pilgård på 3317 3131.

Du kan læse mere om os på skolens hjemmeside.

Sammen med din ansøgning beder vi dig vedhæfte CV og
uddannelsesbevis.

Søg via linket senest mandag den 18. marts 2024
Ansættelsessamtalerne vil finde sted sidst i uge 12.

https://kildevaeld.aula.dk/

