’l LL , A Jobscenen.dk

Vi sgger en erfaren
kordegn

Davids kirke bringer byen ind i kirken og
kirken ud i byen. Vil du veere med pa
holdet?

Davids Sogn beliggende pa indre @sterbro sgger en kordegn 32
timer/uge.

Davids kirke er enlille bykirke med stor reekkevidde i lokalomradet.
Vi er et levende hus med masser af aktiviteter for alle aldersgrupper.
Vier fire medarbejdere (én preest, én kordegn, én organist, én
kirketjener), og vi vaegter arbejdsgleede og professionalisme hgjt. Du
vil fa dit eget kontor, og et godt, neert arbejdsmiljg, hvor praesten er
daglig leder. Vi har et godt og positivt samarbejde med
menighedsradet, som er engageret og naervaerende.

Vier:

Stolte af at levere hgj service og kvalitet til kirkens brugere.
Beriget med en talentfuld organist og dygtige sangere.
Bgrneglade og sparer hverken pa balloner eller slikkepinde.
En kirke med humor og har ofte besgg af levende dyr til
familiegudstjenester.

® Populeere blandt vores mange konfirmander.

Du er:

Uddannet kordegn med erfaring.

Positiv, engageret, fleksibel og yder en fantastisk service.
Administrativt steerk.

Fortrolig med IT, Office-pakken m.m.

Stillingen omfatter blandt andet:

® Personregistrering og betjening af kirkekontoret.

e Sekreteerfunktion for menighedsradet, udvalg, preest og
personale.

® At dubreender for kommunikationsopgaver, koordinering af
kirkekalender samt aktiviteter i samarbejde med kirkens praest,
medarbejdere og avrige brugere.

o Kirketjenester.

¢ Duinteresserer dig for og har erfaring med handtering af
hjemmeside/SoMe, herunder billedhandtering.

® Ansgettelse sker med 3 maneders prgvetid. Der vil blive indhentet
berneattest, og ansggere ma veere indstillet pa, at der indhentes
referencer.
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Indrykningsdato
1703.2024

Ansggningsfrist
03.04.2024

Virksomhedsnavn

Davidskirkens Sogn

Fagomrade
B v
“.) Musik / Sang/Lyd

Angiv type af anszettelse

Fuldtid

Navn pa kontaktperson

Helena Hauge

hhau@km.dk
40402014
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¢ Viafholder ansasttelsessamtaler uge 15.

Kontakt og ansggning

® Naermere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til
kbf. Sognepreest Helena Hauge pa tif. 4040 2014
eller hhau@km.dk

® Ansggningen vedlagt CV, dokumentation for tidligere ansaettelse
og uddannelser sendes pr. mail til menighedsradets officielle
postkasse 9175fortrolig@sogn.dk, sa den er modtaget senest
onsdag, den 3. april 2024 kl. 12.

Stillingen er indplaceret i langruppe 2. Arslannen aftales inden for
intervallet 303.863 kr.- 402.618 kr. Fikspunktet er 319056 kr. Der er
radighedsforpligtelse til stillingen. Radighedstilleegget udger arligt
36.051,03 kr. Yderligere et OK-18 tillaeg pa 86940 kr. arligt. Alle
forannzevnte tal er for en fuldtidsstilling i niveau pr. 1. oktober 2023.
Ud over lznnen ydes arbejdsgiverbetalt pensionsbidrag pa 18%.

Lan, radighedstilleeg samt OK-tilleeg kvoteres i overensstemmelse
med stillingens arbejdstidsbrgk. Aftale om indplacering i
Iznintervallet indgas mellem menighedsradet og Danmarks
Kordegneforening.

Ansaettelsen vil veere omfattet af Faellesoverenskomsten mellem
Finansministeriet og Leerernes Centralorganisation og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 (LC/CO10-fzellesoverenskomsten)
samt Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 -
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionaerer med
kerneopgaver som henholdsvis kordegn, sognemedhjeelper/kirke-
og kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhgrende
protokollat for kordegne. Aftalerne kan ses

pa www.folkekirkenspersonale.dk.

Nuveaerende tjienestemandsansatte kordegne i folkekirken har ret til
at bevare deres tjenestemandsansaettelse ved anseettelse

med direkte overgang fra hidtidig stilling. Der vil i sa fald skulle
foretages en klassificering af stillingen.

Med hensyn til obligatorisk uddannelse som kordegn henvises til det
til enhver tid gaeldende cirkuleere om uddannelseskrav for
kirkefunktioneerer, for tiden Kirkeministeriets cirkuleere af 12.
november 2019 om obligatoriske uddannelseskrav for
kirkefunktionzerer.

Det er en betingelse for ansaettelsen, at medarbejderen opfylder de
fastsatte uddannelseskrav senest 2 ar efter ansaettelsestidspunktet,

uddannelse i personregistrering dog inden denne funktion varetages.

DMF Jobscenen

2/2


mailto:hhau@km.dk
mailto:9175fortrolig@sogn.dk
http://www.folkekirkenspersonale.dk/

