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Kulturskolen Syddjurs sgger pr. 1. august
2024 en alsidig guitar- og Bandstarterlaerer
med hgj faglig kompetence, et bredt
genrekendskab og gleede ved at undervise
savel sma som store elever pa alle niveauer.
Undervisningen kommer primeert til at
forega i Knebel. Bandstarter deekker over
sammenspil for O. til 3. klasse

Viforventer, at...

e du har en stor glaede i at undervise bgrn og unge, og mgder dem i
ojenhgjde

e du kan undervise soloelever savel som hold

e du har fingeren pa pulsen og en bred genremaessig og metodisk
tilgang til bade guitar- og sammenspilsundervisning

e du har lyst til at involvere dig i og bidrage til de feelles arrangementer
og projekter, vi har i kulturskolen

Vi tilbyder...

¢ enflok gode kolleger preeget af tillid, respekt og arbejdsgleede

e en arbejdsplads, hvor du kan udvikle dig

¢ en uformel omgangstone

* enraekke feelles arrangementer med elever i lgbet af aret samt en
reekke sociale begivenheder i personalegruppen

Stillingen er pa 8/37af en fuldtidsstilling

Lon og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.
Ansggningsfrist 31. maj 2024

Samtaler torsdagden 7. juni 2024

Kontakt

Har du spargsmal, kan du kontakte Kulturskolens leder Christen Frost
pa 30 5120 58.

Laes om os pa www.kuls.dk

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at soge stillingen uanset kon,
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alder, etnisk baggrund, handicap m.v.

Du kan sgge jobbet ved at klikke pa “Send ansggning”. Vedhaeft
din ansggning og dit CV. (De vedhaeftede filer skal veere i pdf- eller
word-format).

TIPS: Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige
stillinger pa Syddjurs. dk / job.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer
og et stort opland med mange landsbyer. Vier en Kommune i
uavikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende
natur og naerheden til storbyen Aarhus. Vier en aktiv del af
udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region
Aarhus, som er et faellesskab mellem de 12 pstjyske Kommuner pa
tilsammen en million ostjyder, en halv million arbejdspladser og
landets storste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.

Syddjurs Kommune er den storste arbejdsplads med cirka 3.200
engagerede medarbejdere. Gennem dialog med virksomheder,
brugere og borgere sikres et faelles ansvar for Kommunens
udvikling. Vores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsaet i
Kommunens vision "Sammen om det gode liv” ogi Kommunens
veerdier; abenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervslivog medarbejdere i Syddjurs Kommune
mader hinanden med nysgerrighed og engagement og skaber i
feellesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.
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