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Kom til Svendborg, og
bliv en del af vores
musikskole
Vi søger en musikunderviser til vores 0-8
årige. Kom og bliv en del af vores dygtige og
dedikerede team for netop dette område.

UNDERVISER I MUSIK TIL OMRÅDET 0-8 ÅR

 

Svendborg Musikskole søger en engageret
musiklærer/rytmikpædagog til vores 0-8-årige.
Stillingen er samlet normeret til 15 timer ugentligt med mulighed for
flere timer på sigt.

I sæsonen 2024/2025 er timerne fastlagt til tirsdag og onsdag.

Ansættelse fra 1. August 2024.

Ansøgningsfrist 12. juni. Samtaler a�oldes 19. juni.

 

SOM VORES NYE KOLLEGA KOMMER DU TIL AT         

indgå i kompagnonundervisning med lærere og pædagoger om bl.a.
”Legende Musikteori” (MMG) for folkeskolernes 0. Kl.
undervise i ”Musik leg og bevægelse” samt ”Musikværksted” (0., 1.
og 2. kl.)
forældrebarn-rytmik
undervise og udvikle indenfor andre relevante områder og
samarbejder om eks. udvidelse af kompagnonundervisning i 0. kl.

 

VI FORVENTER AT

du har lyst til at bidrage og modtage i samarbejdet med vores
dedikerede lærerteam
du er passioneret omkring børn og musik, og ser stor værdi i at
formidle musikken til de 0-8-årige
du i arbejdet med børnene værdsætter ikke kun resultatet, men
også processen
du er dynamisk og kreativ – ikke mindst vedrørende
undervisningsformer og tværfagligt samarbejde
du kan håndtere travle perioder

 

VI KAN TILBYDE

Indrykningsdato

29.05.2024

Ansøgningsfrist

12.06.2024

Virksomhedsnavn

Svendborg Musikskole

Lokation

Svinget 3, 5700 Svendborg

Fagområde

 Musik / Sang / Lyd

Angiv type af ansættelse

Deltid

Navn på kontaktperson

Ole Caspersen

ole.caspersen@svendborg.dk
29242025

Søg stilling

https://svendborg.career.emply.com/ad/
rytmikpaedagog/pb2y5h/da

mailto:ole.caspersen@svendborg.dk
tel:29242025


2 / 2DMF Jobscenen

en musikskole i stadig udvikling, med et stærkt samarbejde med
folkeskolerne og dagtilbudsområdet.
samarbejde i et stærkt fællesskab, hvor vi ser mangfoldighed som
en styrke og værdsætter at du sammen med os bidrager med din
særlige baggrund, personlighed og evner.
undervisning dels centralt i vores eget Musikkens Hus samt
decentralt på folkeskolerne
mulighed for eftervidereuddannelse
en kommune med et rigt kulturliv

 

Svendborg Musikskole er en musikskole med ca. 650 cpr. elever samt
ca. 2000 elever i øvrige aktiviteter med skole og dagtilbud.
Vi har et tæt samarbejde med dagtilbudsområdet omkring “Musik til
SVEND”, hvor alle kommunens 0-5-årige modtager musik. Der er
ønske om at udvide tilbuddet til at gælde alle 0. kl. i folkeskolen.

Vi er en vellidt musikskole med høje faglige ambitioner og et
inkluderende lærerkollegium. Som musikskole er vi synlige i byen, og
bor i en kommune der til stadighed prioriterer os og kulturen højt.

 

LØN OG ANSÆTTELSESVILKÅR

Løn og ansættelse ifølge gældende overenskomst efter principper om
lokal løndannelse efter aftale med den forhandlingsberettigede
organisation.


