’l LL ,‘ Jobscenen.dk

Rudersdal Bibliotekerne sgger en
leder til veertskab og materialer

| Rudersdal Bibliotekerne arbejder vi malrettet pa at styrke og
udvikle vores tilbud til borgerne. Vi har fokus pa hgj faglighed
og god personlig service.

Vores kerneopgave er "at fremme udvikling for ogi
feellesskab med borgerne gennem kultur, oplevelser, dannelse
og leering”. Til juni abner vi et nyindrettet bibliotek i Holte, som
byens naturlige mgdested for barnefamilier; for
litteraturoplevelser og for kulturtilbud.

Viognsker en leder der kan styrke indsatsen med veertskab og
betjeningen i vores biblioteker, herunder at udvikle vores
formidling til og med vores brugere. Du vil komme til at seette
fokus pa at nyteenke arbejdet med, samt forstaelse og
formidlingen af, materialesamlingen til voksne, som er en
opgave visammen vil prioritere i de kommende ar.

Som leder far du personaleansvaret for 16 medarbejdere og
det faglige ledelsesansvar for bibliotekets betjening og
materialer. Du bliver en del af et lederteam bestaende af
bibliotekschefen og to afdelingsledere, hvor din lederkollega
er leder for formidling og aktiviteter, samt hele bgrneomradet.

Vierialt 40 medarbejdere der samarbejder i en teamstruktur
patveers af vores biblioteker. Derfor skal du have en interesse
for ledelse af teams og trives med tveergdende samarbejde,
bade internt i biblioteket og med eksterne parter. Viarbejder i
ledelsen med at delegere ansvar ud i organisationen og skabe
gode rammer for, at vores faglige teams kan traeffe de rigtige
beslutninger.

| stillingen ligger ogsa ansvar for den daglige drift og logistik i
vores tre biblioteker samt ansvar for voresit og
bibliotekssystemet. Herudover er det naturligt, at du driver
tveergdende projekter og seerlige indsatser.
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Din profil

Du skal have erfaring fra et folkebibliotek og faglig viden om
biblioteksdrift og -udvikling. Det vil veere en fordel at du
kommer med ledelseserfaring og har lyst til at udvikle dig som
leder.

Viforventer, at du er en erfaren projektleder og har gode
relationelle kompetencer. Du er selvfglgelig vild med
bibliotekets brugere og kan se veerdieni at kunne tage en
udlansvagt eller to.

Vi kan tilbyde dig

Du far personaleansvar for en gruppe dygtige og engagerede
medarbejdere, der alle har fokus pa at give borgerne det
bedst mulige bibliotekstilbud.

Du far indflydelse pa og ansvar for den videre faglige udvikling
af Rudersdal Bibliotekernes tilbud og services. Vores mél er,
at vores tilbud til stadighed opleves som relevant og
interessant for vores mange forskellige brugere og
malgrupper.

Vileegger vaegt pa helhedstaenkning i biblioteket og i
kulturomradet og samarbejder i netveerk pa alle niveauer,
savel i Rudersdal Kommune, som pa tveers af kommuner.

Omos

Rudersdal Bibliotekerne huser tre fysiske biblioteker i
Birkergd, Holte og Naerum, samt et selvbetjent
bibliotekstilbud i Vedbaek. Med 'Det 4. Bibliotek’ kommer vi ud
i hele Rudersdal kommune, som bestar af 10 byomrader, og
tilbyder alle borgere formidling uden for bibliotekets fysiske
rammer.

Rudersdal Bibliotekerne bestar af et dedikeret
medarbejderhold pa godt 40 rudbibbere, som samarbejder
pa kryds og tveers af fagligheder om at skabe det bedst
mulige bibliotekstilbud til borgerne. Vores mission er at
understoatte og fremme livslang laering, lsesning, dannelse,
demokerati og feellesskab. Du kan leese mere om vores vision
og vigtigste strategiske indsatsomrader i Rudersdal
kommunes biblioteksstrategi 'Faelles om biblioteket’ her:

https:/rudbib.dk/sites/rudersdal.ddbcms.dk/files/files/page/strategi_version_10_final.pdf
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Rudersdal Kommune ligger naturskent i et af Nordsjaellands
smukkeste omrader - taet pa skov og mark og med nserhed til
s@ og hav. Vihar en ambition om at veere landets bedste bo-
kommune. Vi vilmgde kommunens borgere dér, hvor de er,
og vivil gerne finde nye veje sammen.

Ansaettelsesvilkar

Jobbet er pa 37 timer pr. uge med start den 1. september
2024. Der vil veere aften- og weekendarbejde.

Lan- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.
Ansggning, samtale og kontakt

For yderligere oplysninger kan du rette henvendelse til
bibliotekschef Maiken Ellegaard Madsen pa tel. 72 68 57 O1
eller leder af formidling og aktiviteter, Stig Grentved Starck
patel. 72 68 57 03.
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