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Creative Design
Manager
Vil du være med til at løfte barren for
Egmonts visuelle kommunikation og
brandstrategiske arbejde videre
frem? Og er du en stærk konceptuel
grafisk designer, som har styr på nye
visuelle og digitale tendenser – og
kan omsætte dem effektivt i
hverdagen?

Vi søger en Creative Design Manager, som med dedikation
og høj faglighed kan løfte Egmonts design videre frem.

Egmont er en ledende nordisk mediekoncern med over
6000 medarbejdere og opererer med et dobbelt formål.
We bring stories to life gennem TV, film, games, bøger,
magasiner og mere, hvor vi på tværs af vores mere end 50
virksomheder og brands konstant er på udkig efter nye
måder at udkomme med historier, der har betydning for
mennesker og samfund. Fra det underholdende til det
dybdegående, fra papir til skærm og fra nyheder døgnet
rundt til Oscarvindere. Samtidig bruger vi som
erhvervsdrivende fond hvert år omkring 100 millioner
kroner på at støtte børn og unge i svære livsvilkår i at få et
godt liv. Alt dette skal selvfølgelig også understøttes med en
stærk, tidssvarende og professionel kommunikation. 

Om jobbet
Som Creative Design Manager bliver det først og fremmest
dig, som har snor i vores visuelle udtryk og brand på tværs
af formater og kanaler – digitalt, fysisk og på tryk. Du vil stå
for en bred vifte af grafiske opgaver – lige fra
forretningskritiske præsentationer over konceptudvikling
for events og kampagner til designløsninger til web og
SoMe – ligesom du får en central rolle i vores strategiske
branding- og kommunikationsarbejde. Som designansvarlig
har du en særlig vigtig opgave i at omsætte Egmonts
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spritnye visuelle brandidentitet, så den folder sig bedst
muligt ud i de kommende år.

Blandt dine konkrete opgaver bliver:

- Omsætning og videreudvikling af Egmonts visuelle
identitet 
- Bidrag til Egmonts brandstrategiske arbejde 
- Designkoncepter for større interne og eksterne events
samt kampagner 
- Præsentationer for Egmonts topledelse (Powerpoint) 
- Vedligehold og udbygning af Egmonts fotobibliotek og
skabeloner   
- Løbende grafiske driftsopgaver  

Udover kollegerne i Egmonts kommunikationsafdeling vil du
arbejde tæt sammen med vores direktion, kolleger fra
Egmonts stabe og forretninger samt eksterne
samarbejdspartnere. 

Om dig
Vi forventer, at du har en kandidat eller
professionsbachelor fra en af landets designskoler og
relevant erfaring fra branchen. 

Derudover lægger vi vægt på, at du:

- har høj faglighed, et stærkt æstetisk blik og er kreativ til
fingerspidserne 
- er konceptuelt stærk og kan tage ansvar for hele
designprocessen – fra kreativ idé og samlet koncept til
færdig trykfil – og trives med både drifts- og
udviklingsopgaver
- er brandstrategisk tænkende og kan spille proaktivt ind i
vores overordnede strategiske kommunikation 
- har god organisatorisk og forretningsmæssig forståelse –
og kan omsætte corporate budskaber til moderne visuel
formidling med wow-effekt 
- har stærke digitale kompetencer fx motion design og
animation samt en solid foto- og billedforståelse 
- har lyst og evne til at udvikle dynamiske,
gennemslagskraftige præsentationer i Powerpoint 
- sætter en ære i at levere høj kvalitet inden for aftalte
deadlines og med blik for de små detaljer
- har et godt overblik over kreative processer og arbejder
struktureret
- kan styre projekter og egne opgaver effektivt – også i
kontakten med samarbejdspartnere
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- er iderig, proaktiv og nytænkende – og holder dig
opdateret på grafiske trends og tendenser 
- er engageret, ansvarsfuld og spreder god energi omkring
dig

Om os 
Du bliver del af et stærkt hold, som laver presse- og
kommunikationsarbejde på koncernplan - og understøtter
de forskellige forretninger som fx Story House Egmont,
Nordisk Film, TV 2 i Norge og Lindhardt og Ringhof efter
behov. Vores opgaver omfatter presse, public affairs, issues
management, ledelseskommunikation, branding, digital
kommunikation via web, intranet og sociale medier samt
ikke mindst store events fra DHL til konferencer om fx
digitale tendenser.

Vi gør os umage for at skabe mest mulig værdi for Egmont
gennem vores kommunikationsarbejde og i et tæt samspil
med resten af organisationen. Og så er det selvfølgelig
vigtigt for os at have et godt arbejdsmiljø i afdelingen, hvor
vi arbejder sammen om opgaverne og også har plads til at
have det sjovt i hverdagen. 

Ansættelsesvilkår
Vi glæder os til at få en ny kollega ombord 1. august 2024
eller snarest derefter. Stillingen er fuld tid med løn, pension
og ansættelse i henhold til funktionærloven og
kvalifikationer. Vi har et attraktivt og fleksibelt arbejdsmiljø,
hvor der er gode udviklingsmuligheder og plads til balancen
mellem arbejde og fritid.

Du kommer til at arbejde fra Egmonts HQ i Vognmagergade
i København K og dele kontor med 10 kolleger, som udgør
Egmonts centrale kommunikationsafdeling. 

Upload din ansøgning og dit CV via linket senest 18. juni
2024. Vi forventer at holde 1. samtale runde 20- 21. juni og
2. samtalerunde 26. juni.   

Kontakt
Hvis du vil vide mere om jobbet, er du velkommen til at
kontakte kommunikationsdirektør, Amanda Justesen på tlf.
29478526. 

EGMONT
Egmont er en ledende nordisk mediekoncern. Vores motto
er ‘We bring stories to life’. Det gør vi hver eneste dag
gennem TV, film, bøger, magasiner, games, biografer,
uddannelse, e-commerce og agencies på tværs af vores
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mere end 50 virksomheder og brands. Egmont står blandt
andet bag Nordisk Film, Story House Egmont, TV 2 Norge,
Lindhardt & Ringhof og Cappelen Damm. Som
erhvervsdrivende fond bruger Egmont hvert år omkring
100 millioner kroner på at støtte de børn og unge, der har
det sværest til at få en uddannelse og skabe et godt liv. 
Egmont - We bring stories to life

Arbejdsadresse: Copenhagen, Vognmagergade

Ansøgningsfristen er 18/06/2024. Du bedes venligst
benytte "Apply Now" knappen her på siden for at
komme i betragtning til jobbet. Vi modtager ikke
ansøgninger på e-mail.
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