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Cellolaerer til
Kulturskolen
Skanderborg

Visgger pr12. august 2024 en cellolzerer i
en 20 % stilling, med mulighed for
forggelse.

Vores nuveerende leerer som har sggt nye
udfordringer, har faet opbygget er godt og
sundt cellomiljg, og vi ser dig meget gerne
viderefgre dette. Undervisningen ligger pt.
om onsdagen, hvilket vi forventer at
fortsaette med. Dertil ligger der
lejlighedsvise m@der om tirsdagen mellem
kl10 og 13.

Vores celloleerer forventes at deltage i skolens kammerorkester, for at
stgtte de deltagende cello og kontrabaselever.

Pa Kulturskolen er faellesskaber omdrejningspunkt for rigtig meget af
det vi gar, bade blandt elever og ansatte. Alle lzerere er organiseret i
leereteams, som bl.a. har til opgave at lave elevrettede arrangementer
samt kollegial sparring, med samarbejde i hgjseedet. Vi ser
feellesskaber som skolens beerende kraft ogsa for eleverne, og
underviser pa smahold pa mellem 2 og 5 elever. Vi har dertil individuel
undervisning, og ser meget gerne disse elever engagere sig i orkestre,
sammenspil og bands.

Dine opgaver som leerer

¢ Duskal undervise og udvikle elever individuelt pa bade begynder
og mellemniveau. Du skal arbejde sammen med kolleger i dit team,
heriblandt ogsa kolleger fra andre fagomrader.

¢ Du skal bringe dig selv og dine egen kunstneriske are i spil og ma
meget gerne byde ind med gode ideer til udviklingen af skolen og
undervisningen.

e Viforventer at du er uddannet cellist og kan tage vores dygtige
elever til naeste niveau.

Personlige kompetencer

® Dutrivesi et kreativt arbejdsmiljg med haijt til loftet.
e Duforstar bade at tage ansvar og at give folgeskab.
® Duarbejder struktureret, kreativt og selvsteendigt.
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® Duer engageret og innovativ, forstar veerdien af bade at give og
modtaget feedback og arbejder godt sammen i et team af kolleger.
® Duer proaktiv ogtager gerne selvsteendige beslutninger.

Viforventer at du har en kunstnerisk uddannelse og/eller et
kunstnerisk virke, samtidig med at dine paedagogiske kompetencer er
itop. Vores gvrige strygerlzerere arbejder helt eller delvist efter
suzuki-metoden, og viden og kunnen indenfor dette er derfor en
fordel.

Kan du svare ja til ovenstaende, vil vi meget gerne se en ansggning fra
dig. Da vi er en decentral skole er bil en fordel.

Hvem er vi?

Vier Skanderborg Kommunes Kulturskole og kommunens kreative
kraftvaerk. Vi har ca. 45 ansatte, heraf 40 undervisere. Skolens fokus
er undervisning i musik, dans, drama og billedkunst primzert for bgrn
og unge i kommunen, bade forzeldrebetalt men ogsa i samarbejde
med folkeskoler og institutioner. Vi har kontor og
undervisningsfaciliteter pa Sgtoften i Skanderborg, og underviser
desuden pa 16 lokaliteter i Skanderborg Kommune.

Endelig lonfastsaettelse sker efter forhandling med den
forhandlingsberettigede faglige organisation pa baggrund af
kvalifikationer.

Ansggningsfrist
2 august 2024.
Samtaler afholdes 7. august 2024.

Spergsmal
kan rettes til kulturskolechef Julie Heebagll
pa julie.heeboell@skanderborg.dk

| Skanderborg Kommune ser du flere barnevogne, treeer og soer
end andre steder i landet. Her er udsigt. Ikke kun til Danmarks
smukkeste natur, men ogsa til aktive lokalsamfund,
vaekstvirksomheder og et foreningsliv i seerklasse. Som
arbejdsplads er Skanderborg Kommune kendlt for flad struktur og
haijt til akustikloftet. Velkommen til naturligt overskud.
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